
 

 

 

 



 

  

 

1. Общие положения 

1.1 Настоящее положение разработано в соответствие с: 

- Гражданским кодексом Российской Федерации; 

       - Федеральным законом № 273- ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

       - Законом РФ от 07.02.1992 № 2300 «О защите потребителей»; 

      - Постановление Правительства РФ от 15.08.2013 г. № 706 «Об утверждении Правил   

оказания платных образовательных услуг»; 

- Бюджетным кодексом Российской Федерации; 

- Уставом МАДОУ «ДС № 85 г. Челябинска». 

1.2. Цель – всесторонняя поддержка Муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 85 г. Челябинска» (далее – МАДОУ), в том 

числе финансовая и материальная, содействие, стимулирование, поддержка прав и интересов 

МАДОУ, его воспитанников и работников. 

1.3. МАДОУ реализует свои цели на основе самостоятельного распределения доходов от 

средств, полученных от оказания платных дополнительных образовательных услуг. 

1.4. Положение принимается на неопределенный срок. 

1.5. Изменения и дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции 

Положения решением Совета МАДОУ и утверждаются приказом заведующего. После 

принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 

 

2. Источники внебюджетных поступлений 

 

2.1. Источником внебюджетных поступлений является оплата за платные 

дополнительные образовательные услуги. 

2.2. Платные дополнительные образовательные услуги – это образовательные услуги, 

оказываемые сверх основной образовательной программы. 

 

3. Порядок расходования средств, полученных от оказания платных 

дополнительных образовательных услуг 

 

3.1. Расходование средств осуществляется в соответствии со сметой доходов и расходов, 

утверждённой заведующим МАДОУ, учитываются на лицевом счете по учету внебюджетных 

средств. Расходование средств, полученных от оказания платных дополнительных 

образовательных услуг без утвержденной в установленном порядке сметы не допускается. 

3.2. Если, в процессе исполнения сметы увеличивается или уменьшается доходная, или 

расходная ее часть, в эту смету по мере необходимости вносятся соответствующие изменения. 

3.3. Остаток средств на начало финансового года подлежит учету в текущем финансовом 

году на лицевых счетах по учету внебюджетных средств, как вступительный остаток на 1 

января текущего финансового года. 

3.4. Финансовые средства используются по усмотрению МАДОУ и изъятию не 

подлежат. Не используемые в текущем году финансовые средства не могут быть изъяты у 

МАДОУ. 

3.5. Оплата труда работникам за оказание платной дополнительной образовательной 

услуги устанавливается согласно проведенной калькуляции на учебный год и выплачивается 

согласно договора возмездного оказания услуг. 

3.6. Начисления на оплату труда входит в страховые взносы. 



3.7. Возмещение коммунальных расходов от оказания платных дополнительных 

образовательных услуг. 

3.8. Полученный доход расходуется на цели развития МАДОУ: 

- развитие и совершенствование образовательного процесса; 

- на прочие расходы (экспертиза, утилизация списанного оборудования, расходы по 

участию в мероприятиях различного уровня т.п.); 

- на оплату услуг по ремонту и содержанию помещений, сооружений (ремонт здания и 

помещений с учетом стоимости материалов, электроизмерительные работы, благоустройство 

территории и т.п.); 

- на развитие и укрепление материально-технической базы МАДОУ (относится 

приобретение оборудования, хозяйственного инвентаря, медикаментов, канцелярских 

товаров, приобретение наглядных пособий, учебно-методической литературы, периодическая 

подписка (электронный журнал, бумажный вариант), модернизация и усовершенствование 

основных фондов, программного обеспечения, выпуск, переоформление ключа ЭЦП, 

приобретение запасных частей и комплектующих изделий для ремонта оборудования, 

оргтехники, хозяйственного инвентаря, расходных материалов для оргтехники (картриджи, 

тонеры и проч.) и т.п.); 

- на надбавки работникам МАДОУ за участие в организации платных дополнительных 

образовательных услуг; 

- повышение профессиональной компетенции педагогических работников, в т.ч. по 

использованию новых образовательных технологий и программ; 

- другие   цели (пени, штрафные   санкции, государственные   пошлины, периодические 

медицинские осмотры сотрудников, песок, дресва, щебень, грунт, декоративный камень, 

рассада цветов, возмещение расходов по проезду к месту командировки и обратно, расходы 

на выплату суточных для работников и руководителя и т.п.). 

3.9. Для расчета налога на прибыль применяется метод начисления, используемый для 

определения доходов и расходов. 

 

4. Управление, финансовый отчёт и контроль средств, полученных от 

оказания платных дополнительных образовательных услуг 

 

4.1. Управление средствами, полученными от оказания платных дополнительных 

образовательных услуг, осуществляется руководителем МАДОУ.  

4.2. Бухгалтерский и налоговый учет средств от оказания платных дополнительных 

образовательных услуг, а также отчетность ведется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

4.3. Заведующий МАДОУ ежегодно представляет отчёт о поступлении и расходовании 

средств, полученных от оказания платных дополнительных образовательных услуг. 

4.4. Контроль за финансовой деятельностью, поступления и расходования средств 

осуществляет заведующий МАДОУ



 


